
Risikominimierung

durch Digitale Souveränität 

harald-schirmer.de

Harald Schirmer

Digital Transformation Leader

trusted irritator

07.11.2025



✓ Business Risiken (deutlich) reduzieren

✓ Freude an Technologie als Werkzeug 

statt Überforderung

✓ Selbstbestimmt entscheiden statt 

fremdgesteuert reagieren

✓ Resilient und flexibel auf Veränderungen 

reagieren

ZUKUNFTSLUST: Souveränität

#DigitalBewusstHandeln = Freiheit und Kontrolle zurückgewinnen
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✓ Abhängigkeiten von BigTech, Politik oder Individuen

✓ Vendor-Lock-In (leicht rein, schwer raus – Gefangen im Abo-Modell)

✓ Wirtschaftliche & politische Risiken steigen

Wer verdient unser Vertrauen?

Wer Optionen kennt, wird handlungsfähiger
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✓ keine Zeit… Prokrastination

✓ Scham vor „Ich kann das nicht“

✓ Hochwertige Alternativen nicht bekannt

✓ Überforderung führt zu Resignation

✓ Gleichzeitigkeit der Transformation

✓ "Ich verstehe das alles nicht mehr..."

Die Hürden des Wandels

Es ist mir

alles zu viel !!!
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OpenSource, Optionen, Plan B,

Digital Bewusst Handeln…

Funktion, Notwendigkeit, Backup,

Passworte, Medien, Sicherheit…

In 3 Schritten zur digitalen Selbstbestimmung

Digital Aufräumen

Digitale Souveränität

Professionalität, Prozesse,

Automatisierung, KI, Struktur…Digital Optimieren
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Lern-Fokus verschieben:

Konzepte statt Knöpfe!
Funktionen, Hintergründe, Nutzen und Abläufe verstehen lernen
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Office Videokonferenzen Künstliche Intelligenz

Messenger



Selbstbestimmung

Kontrolle über

eigene Daten

Kompetenz

Kontinuierliches

Lernen im Netzwerk

Achtsamkeit

Reflektieren, 

Geschäftsmodelle 
hinterfragen

Nachhaltigkeit

Ressourcen

bewusst nutzen

Die 4 Säulen digitaler Selbstbestimmung
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✓ Technologie = Werkzeug
(lernen & üben)

✓ 4-Schritte-Prozess:

Vernetzen → Leihen → 

Nutzen → Vertrauen 

aufbauen

Von Frust zu Lust
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✓ ZuTrauen: sich & anderen mehr zutrauen

✓ Social Learning: „Du bist nicht alleine!“



✓ Hochwertig, sicher, nachhaltig

✓ preislich attraktiv

✓ Datenhoheit

✓ bewusste Wahlfreiheit

ÜBERRASCHUNG: Es gibt viele Alternativen
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Es gibt mehr Optionen als Ihr denkt!

Mastodon

Gitea



✓ Mehr Ruhe und Ordnung in die Überforderung

✓ Neue Kollaborationskultur entsteht

✓ Organisationsentwicklung durch Kulturwandel

✓ Der Weg ist bereits das Ziel

BONUS: Positive Nebeneffekte des Weges
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Heute beginnen:

1) Vernetzen: Tausch Dich aus (LinkedIn-Gruppe, Kolleg*innen)

2) Aufräumen: Starten Sie mit Passwort-Management & Backup

3) Entdecken: Probiere EINE Alternative aus

4) Teilen: Nimm andere mit auf die Reise

CALL TO ACTION: Die nächsten Schritte 
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"Digitale Souveränität fühlt sich richtig gut an und schafft echte Mehrwerte"

https://harald-
schirmer.de/2025/06/20/linkedin-
gruppe-fuer-gemeinsamen-

austausch
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Fragen
macht schlau!

harald-schirmer.de

generiert mit CoPilot KI

Teilen
macht reich!



Die Zukunft, die wir wollen, muss erfunden werden.

sonst bekommen wir eine, die wir nicht wollen!

[ [  Joseph Beuys ] ]

Herzlichen Dank

harald-schirmer.de

Gerne vernetzen und 

gemeinsam lernen:
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